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Vacature

CKC & partners is hét centrum voor amateurkunst, cultuurparticipatie en cultuur- en
techniekeducatie in Zoetermeer. Onze missie is om elke Zoetermeerder in contact te laten
komen met kunst, cultuur en techniek. Jong, oud, onder schooltijd en in de vrije tijd, omdat
creativiteit en verbeeldingskracht vaardigheden zijn waar je veel plezier van hebt en die je
tegelijkertijd steviger in de maatschappij zetten. Een bijzonder leuke klus waar we met ons team
elke dag aan bouwen.

Om ons team te versterken, zijn we per direct op zoek naar een:
Projectleider cultuurparticipatie
0,5 fte /18 uur

In 2020 heeft CKC & partners het samenwerkingsplatform “Wijck” geinitieerd om kunst en
cultuur toegankelijker te maken voor alle Zoetermeerders. Binnen dit platform werken
wijkbewoners, wijkpartners, het sociaal domein, culturele makers en instellingen samen aan
een groter leef- en woonplezier en een sterkere sociale verbinding in de wijk, via kunst en
cultuur.

Functie:

Als projectleider cultuurparticipatie maak je deel uit van het zelfsturende team “Wijck” binnen
CKC & partners. Dit team bestaat momenteel uit twee senior projectleiders en twee
programmamedewerkers. De focus van jouw functie ligt op het samen cultuur maken in de
wijken van Zoetermeer.

Je werkt nauw samen met de twee programmamedewerkers die actief zijn in de wijken en
begeleidt hen op een manier die hen in staat stelt om vanuit hun onafhankelijke positie culturele
wijkprojecten te initiéren en te faciliteren. Jij zorgt ervoor dat zij op de juiste plekken aanwezig
zZijn, de juiste verbindingen kunnen leggen en vertaalt hun input naar een plan van aanpak voor
de wijken.

Dit doe je onder andere in afstemming met de gemeentelijke wijkregisseurs en sociale en
culturele wijkpartners. In dit kader ben je actief aanwezig bij wijkteam- en andere relevante
externe overleggen. Je bent verantwoordelijk projectleider van verschillende wijkprojecten: je
schrijft projectplannen en verantwoordingen, en je monitort en evalueert de voortgang.
Daarnaast onderhoud je op gemeentelijk niveau relevante netwerken en weet je op
overtuigende wijze draagvlak te creéren voor kunst en cultuur in de wijk. Je bent ook
verantwoordelijk voor de coordinatie en programmering van Cultuur x Sport, waarbij na elke
schoolvakantie een gratis cultureel programma wordt aangeboden voor kinderen in de wijk.
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Jouw profiel

e Je hebt ervaring met wijkgericht werken en kunt je goed bewegen tussen verschillende
doelgroepen en belangen.

e Je hebtervaring met het leiden van projecten en projectteams.

o Je hebt affiniteit met kunst en cultuur en bij voorkeur kennis van, of ervaring met,
cultuurparticipatie binnen het sociaal domein.

e Je bent communicatief en administratief sterk, hebt je projectadministratie op orde en
kunt helder terugkoppelen aan zowel je team als aan wijkpartners en wijkbewoners.

e Jebentsociaal, ruimdenkend, kunt goed luisteren, snel schakelen en weet je eigen
grenzen te bewaken.

e Je bent bekend met (de wijken van) Zoetermeer.

e Je beschikt over een relevante hbo-opleiding en/of werkervaring in de sociale en/of
culturele sector.

Wat bieden we jou
e Eeninspirerende werkomgeving die continu in ontwikkeling is, op het snijvlak van
sociaal en cultureel werk.
e Samenwerking in een klein, enthousiast en betrokken team.
e Eenfunctie waarin je direct de impact van je werk ziet.

e Eentijdelijke aanstelling van anderhalf jaar.

Wij bieden je een uitdagende functie binnen onze inspirerende, artistieke omgeving: hét
cultureel centrum van Zoetermeer — CKC & partners. Bij CKC & partners geloven we in de kracht
van diversiteit. ledereen, ongeacht achtergrond, leeftijd, identiteit of beperking, is van harte
welkom om zijn of haar talent bij ons in te zetten.

De functie is ingeschaald volgens de CAO Kunsteducatie als Projectleider lll, salarisschaal 9
afhankelijk van ervaring: min. € 3.260,- tot max. € 4.911,- bij een fulltime dienstverband van 36
uur.

Een overeenkomst van opdracht als zzp’er is ook mogelijk het tarief is in lijn met de Fair Practice
Code.

Herken je jezelf in bovenstaand profiel en ben je enthousiast over deze functie? Stuur dan je cv
en motivatie per e-mail naar werkenbij@ckc-zoetermeer.nl. Reageren kan tot 23 juli 2025. De
gesprekken vinden plaats op dinsdag 29 juli of donderdag 31 juli in de ochtend.

Voor vragen over de functie kun je contact opnemen met Marije Arnouts via marije@wijck-
zoetermeer.nl.

Voor meer informatie over Wijck en CKC & partners kun je kijken op www.wijck-zoetermeer.nl

en www.ckc-zoetermeer.nl.


http://www.wijck-zoetermeer.nl/
http://www.ckc-zoetermeer.nl/

